
Koncepcja pracy w Zespole Szkół dla Dorosłych

w latach 2009/2014
  

      MOTTO :

„TOWARZYSZYMY NASZYM UCZNIOM NA DRODZE DO POZNANIA 
ŚWIATA I KSZTAŁTOWANIA KARIERY ZAWODOWEJ”

MISJA SZKOŁY:
Zasadniczym celem prowadzonej w  naszym zespole szkół edukacji jest pełen  rozwój 

jednostki i wyposażenie absolwentów w wiedzę i umiejętności niezbędne do podjęcia pracy lub nauki 
na wyższym etapie kształcenia . 

W zmieniających się  warunkach życia w XXI wieku przed szkołą stoi niełatwe zadanie 
wyposażenia słuchaczy   w takie kompetencje , które umożliwią im sukces zawodowy.

Mając na uwadze środowiska wychowawcze naszych słuchaczy, to na nas nauczycielach 
spoczywa obowiązek wyposażenia słuchacza  nie tylko w kompetencje zawodowe ale również 
musimy wzmacniać ich wartości etyczne i postawy moralne.

W atmosferze odpowiedzialności, uczciwości, kreatywności i dążenia do sukcesu pragniemy 
szanować prawo każdego człowieka do odmienności myśli, poglądów, wyboru dróg życiowych. 
Będziemy nieustannie wspierać każdego słuchacza,  by mógł się harmonijnie, wszechstronnie 
rozwijać, zgodnie z jego osobistymi potrzebami i możliwościami. 
Każdy słuchacz  jest dla nas jednakowo ważny i każdemu będziemy pomagać, by osiągnął sukces.

CELE I PRIORYTETY: 

Cele i priorytety w pracy naszej szkoły to :

1. Rozwijanie samodzielności, przedsiębiorczości i poczucia odpowiedzialności.
2. Przygotowanie słuchaczy  do dalszej edukacji i nauczenie uczenia się.
3. Przygotowanie słuchaczy  do podjęcia pracy zawodowej.
4. Rozwijanie poczucia własnej wartości w oparciu o wybrane wartości moralne takie, 

jak:

• odpowiedzialność,
• uczciwość,
• pracowitość,
• tolerancję,
• prawdomówność,
• szacunek dla pracy.

 

Podstawowym założeniem programu edukacyjnego i wychowawczego jest rozwój 
osobowości słuchacza w oparciu o wartości moralne i etyczne , warunkujące jego 

przygotowanie do dalszego kształcenia i życia w realiach współczesności.


